
                                                                                                                 

Приложение № 4 

к коллективному договору 

между работодателем и работниками 

«Детский сад № 14 «Березка» 

 

ИЗМЕНЕНИЯ  И   ДОПОЛНЕНИЯ  К   КОЛЛЕКТИВНОМУ  ДОГОВОРУ 

 

Муниципального дошкольного образовательного учреждения  

«Детский сад №14 «Березка» города Волжска Республики Марий Эл 

на 2025-2028 г.г. 

 

 

ПОДПИСАНЫ  СТОРОНАМИ: 

 



Приложение № 4 

к коллективному договору 

между работодателем и работниками 

«Детский сад № 14 «Березка» 

 

 

ИЗМЕНЕНИЯ  И ДОПОЛНЕНИЯ  К  ПОЛОЖЕНИЮ 

о системе оплаты труда работников Муниципального дошкольного 

образовательного учреждения «Детский сад № 14 «Березка» 

города Волжска Республики Марий Эл 

        Руководствуясь Постановлением Правительства Республики Марий Эл 

от 25 сентября  2025 г. №345  «О повышении размера оплаты труда 

работников государственных учреждений Республики Марий Эл», 

Постановлением администрации городского округа «Город Волжск» от 

10.11.2025 г. №1269 «О повышении размера оплаты труда работников 

муниципальных  учреждений городского округа «Город Волжск» 

 

 Стороны договорились: 

 

1. Внести в Положение о новой системе оплаты труда работников 

Муниципального дошкольного образовательного учреждения «Детский сад 

№ 14 «Березка» г. Волжска Республики Марий Эл, утвержденное от 

24.05.2024 г. (далее – Положение) следующие изменения: 

1.1. Подпункт 12.1  пункта 12 изложить в следующей редакции: 

      12.1 Профессиональная квалификационная группа должностей 

работников учебно-вспомогательного персонала второго уровня: 

 

Квалифика-

ционные 

уровни 

Должности, отнесенные 

к квалификационным уровням 

Базовая ставка 

(базовый оклад), 

рублей 

 
Дежурный по режиму, младший 

воспитатель 
6408,00 

 

 1.2.  Пункт 14 изложить в следующей редакции:  

14. Базовые оклады рабочих устанавливаются в соответствии 

разрядами работ Единого тарифно-квалификационного справочника работ и 

профессий рабочих: 



Разряд работ в соответствии с Единым тарифно-

квалификационным справочником работ и профессий 

рабочих 

Базовая 

ставка (базовый 

оклад), 

рублей 

1 разряд в соответствии с ЕТК справочником 

работ и профессий должностей  5279,00 

2 разряд в соответствии с ЕТК справочником 

работ и профессий должностей  5655,00 

3 разряд в соответствии с ЕТК справочником 

работ и профессий должностей  5841,00 

4 разряд в соответствии с ЕТК справочником 

работ и профессий должностей  6221,00 

5 разряд в соответствии с ЕТК справочником 

работ и профессий должностей  6596,00 

6 разряд в соответствии с ЕТК справочником 

работ и профессий должностей  6972,00 

7 разряд в соответствии с ЕТК справочником 

работ и профессий должностей  7912,00 

 

1.3. Подпункт 15.1  пункта 15 изложить в следующей редакции: 

15.1. Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые  

должности служащих первого уровня»  

Квалифика-

ционные 

уровни 

Должности, отнесенные 

к квалификационным уровням 

Базовая ставка 

(базовый оклад), 

рублей 

 делопроизводитель, кассир, 

комендант, машинистка, секретарь, 

секретарь-машинистка, статистик, 

экспедитор  

5841,00 

 

1.4. Подпункт 15.2. пункта 15 изложить в следующей редакции: 

15.2. Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые  

должности служащих второго уровня» 

Квалифика-

ционные 

уровни 

Должности, отнесенные 

к квалификационным уровням 

Базовая ставка 

(базовый оклад), 

рублей 

 зав.канцелярией, зав.складом, 

зав.хозяйством, должности служащих 

квалификационного уровня, по которым 

устанавливается производное 

должностное наименование "старший", 

должности служащих первого 

квалификационного уровня - вторая 

внутридолжностная категория 7161,00 

зав.производством (шеф-повар), 

зав.общежитием, начальник хоз.отдела и 7535,00 



Квалифика-

ционные 

уровни 

Должности, отнесенные 

к квалификационным уровням 

Базовая ставка 

(базовый оклад), 

рублей 

др., и другие, должности служащих 

первого квал-ого уровня, по которым 

устанавливается первая 

внутридолжностная категория 

 

1.4. Подпункт 15.3. пункта 15 изложить в следующей редакции: 

15.3. Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые 

должности служащих третьего уровня»  

Квалифика-

ционные 

уровни 

Должности, отнесенные 

к квалификационным уровням 

Базовая 

ставка (базовый 

оклад), 

рублей 

 бухгалтер, бухгалтер-ревизор, 

документовед, инженер, инженер по 

охране труда и технике безопасности, 

инженер по надзору за строительством, 

инженер-программист (программист), 

инженер-электроник (электроник), 

специалист по кадрам, экономист , 

юрисконсульт, специалист  и др. 8289,00 

Должности служащих первого 

квалификационного уровня, по которым 

может устанавливаться вторая 

внутридолжностная категория 8667,00 

Должности служащих первого 

квалификационного уровня, по которым 

может устанавливаться первая 

внутридолжностная категория 9041,00 

Должности служащих первого 

квалификационного уровня, по которым 

может устанавливаться производное 

должностное наименование "ведущий" 9420,00 

главные специалисты в отделах, 

отделениях, лабораториях, мастерских, 

специалист по закупкам, контрактный 

управляющий, работник контрактной 

службы, заместитель главного бухгалтера 9796,00 

 

  

2. Остальные пункты настоящего положения остаются не измененными.  

3. Настоящие изменения вступают в силу с 01 октября 2025  г. 
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